AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER SOLI ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI
UNA GRADUATORIA A SCORRIMENTO, FINALIZZATA ALLE ASSUNZIONI A
TEMPO INDETERMINATO E/O DETERMINATO, PIENO O PARZIALE, PER LA
FIGURA DI IMPIEGATO CON MANSIONE DI IMPIEGATO TECNICO INGEGNERE -
LIVELLO 6 DEL CCNL CONFAPI METALMECCANICO

CALENDARIO PROVA SELETTIVA SCRITTA

su disposizione del Presidente della Commissione di valutazione si comunica che la

PROVA SELETTIVA SCRITTA

si terra in data:

28 LUGLIO 2026 ore 15:30

Presso la struttura AURUM in Largo Gardone Riviera, 65126 Pescara (PE)

Si comunica inoltre che la commissione ha stabilito che la prova selettiva scritta verra strutturata
secondo le modalita riportate, ossia:

- la prova scritta verra espletata per tramite di dispositivo informatico (tablet), fornito dalla ditta
che effettua il supporto alle attivita concorsuali, consegnato ai candidati al momento
dell’accesso alle aree concorsuali, previa identificazione degli stessi, e che sara predisposto per
svolgere la prova scritta,

- La prova scritta sara composta da un numero complessivo di 20 quesiti quiz multiple choice a
risposta chiusa (n. 3 opzioni), oltre ad un quesito a risposta aperta sintetica per un tempo
complessivo a disposizione pari a 90 minuti. La prova mira a valutare il grado di conoscenza
delle materie oggetto del bando, scaturente dalla correttezza delle risposte fornite ai quiz
somministrati e la capacita del candidato di gestire il tempo dato per lo svolgimento della stessa.

- Verranno predisposte n. 3 buste, tra i quali un candidato volontario sara chiamato a scegliere,
contenenti ciascuna i n. 20 quesiti a risposta chiusa ed 1 quesito a risposta aperta.

- [ punteggi attribuiti per la valutazione della prova saranno i seguenti:

o QUIZ A RISPOSTA MULTIPLA (MAX 20 punti)
e Risposta corretta + 1
e Risposta errata ()
e Risposta non data ()
o QUESITO A RISPOSTA APERTA (MAX 10 punti)
o Chiarezza espositiva, fino a 3 punti
e Capacita di sintesi fino a 3 punti
e (Conoscenza della materia di riferimento fino a 4 punti

- La prova orale si svolgera secondo le modalita di cui all’art. 6 del bando, precisando che la
prova orale vertera sull’approfondimento delle materie oggetto della prova scritta e potra
prevedere anche una valutazione delle attitudini del candidato a ricoprire il posto messo a
selezione.

- Le modalita di svolgimento della prova orale e i criteri per la valutazione della stessa saranno
stabiliti in successiva seduta, e comunicati ai candidati mediante pubblicazione nella sezione
“Amministrazione Trasparente” della Societa e nelle apposite sezioni del portale.
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ALLEGATO ELENCO CANDIDATI AMMESSI

(in ossequio ai principi di tutela della privacy di cui al Regolamento generale per la protezione dei dati
personali 2016/679 (General Data Protection Regulation), i dati personali sono sostituiti con il codice
assegnato in sede di domanda).

Codice Candidatura

W8X6NQYE8Q

B6NB138QTA

1ING5E759DA

UWQF6QKMPG

3N83B76FBW

89W4UB51SF

Z5SNP9OV86A

FD1P84VRNX

847M2E4CEB

VXCG889RPC

MH4PQMYTXY

5XUSFK1U7D

EU86447GDP

GG2774AMGHW

R7KDTGYBZ5

G3G6AK6BPQ

TPEZQSUSWS
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