OGGETTO:AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI D.LGS 231/01
DETERMINA A CONTRARRE ED AFFIDAMENTO SERVIZIO CIG:ZD22C2DD02

L' Amministratore Unico,

PREMESSO

Che con delibera del 31 luglio 2019 I'Amministratore Unico ha approvato l'aggiornamento del
Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi del D. Lgs. n. 231/2001;

Che 'Organismo di Vigilanza ha manifestato |'esigenza che la Societa organizzi un corso di
formazione per il personale dipendente alla luce dell'aggiornamento del Modello di cui al
precedente comma in considerazione della struttura complessa del Modello medesimo;

CONSIDERATO che tra il personale dipendente non vi sono figure in possesso dei necessari
requisiti per |'espletamento delle attivitd sopra elencate;

RITENUTO pertanto dover procedere all'individuazione di un operatore economico esterno
alla Societd, specializzato e strutturato con propria organizzazione, in grado di svolgere la
formazione in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;

RICHIAMATO lart. 32. del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.i. ed in particolare il comma 2,
che recita testualmente:

2. Prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti,
in conformitd ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli
elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle
offerte. Nella procedura di cui all'articolo 36, comma 2, lettera a), all'articolo 36, comma 2,
lettere a) e b), la stazione appaltante pud procedere ad affidamento diretto tramite
determina a contrarre, o atto equivalente, che contenga, in modo semplificato, l'oggetto
dell'affidamento, l'importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso da
parte sua dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei requisiti tecnico-
professionali, ove richiesti,

RICHIAMATO l'art. 36 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, (Contratti sottosoglia), che ai commi 1
e 2, recita testualmente:

7. L'affidamento e |'esecuzione di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle
soglie di cui all'articolo 35 avvengono nel rispetto dei principi di cui agli articoli 30, comma I,
34 e 42, nonché del rispetto del principio di rotazione degli inviti e degli affidamenti e in
modo da assicurare |'effettiva possibilita di partecipazione delle microimprese, piccole e
medie imprese. Le stazioni appaltanti possono, altresi, applicare le disposizioni di cui
all'articolo 50.

2. Fermo restando quanto previsto dagli articoli 37 e 38 e salva la possibilita di ricorrere
alle procedure ordinarie, le stazioni appaltanti procedono all'affidamento di lavori, servizi e



forniture di importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 35, secondo le seguenti modalita:

a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro, medianfe affidamento diretto
anche senza previa consultazione di due o pill operatori economici o per i lavori in
amministrazione diretta;

RICHIAMATO |'art. 40. (Obbligo di uso dei mezzi di comunicazione elettronici nello
svolgimento di procedure di aggiudicazione) del Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 -
Codice dei contratti pubblici (6.U. n. 91 del 19 aprile 2016 ) che dispone:

1. Le comunicazioni e gli scambi di informazioni nell'ambito delle procedure di cui al presente
codice svolte da centrali di committenza sono eseguiti utilizzando mezzi di comunicazione
elettronici ai sensi dell'articolo 5-bis del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, Codice
dell'amministrazione digitale.

2. A decorrere dal 18 ottobre 2018, le comunicazioni e gli scambi di informazioni nellambito
delle procedure di cui al presente codice svolte dalle stazioni appaltanti sono eseguiti
utilizzando mezzi di comunicazione elettronici.

STIMATO che limporto complessivo per il servizio sopra specificato & inferiore ad euro
40.000,00 e che, pertanto, & possibile procedere all'af fidamento dell'incarico ai sensi e per gli
effetti dellart. 36, comma 2 lett. a) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 s.m.i., mediante
affidamento diretto senza procedura di gara;

INTERPELLATA la Societda Omniacare S.r.ls., con sede legale in Via Verrotti, 188
Montesilvano (PE) P.I. 02140810686.

VISTA |'Offerta trasmessa dalla sopra citata Societd, acquisita al ns. 22/2020 del
13/01/2020, mediante la quale la Societd Omniacare S.r.l.s. offre di eseguire le atfivita sopra
elencate per un importo di € 450,00 oltre IVA come per legge, e nel dettaglio:

Corso Modelli organizzativi di cui al D.Lgs. 231/01

€ 450,00
(n.8 partecipanti) - DURATA CORSO 4 ORE

TOTALE IVA ESCLUSA £ 450,00

VISTA altresi la documentazione acquisita a questo Societa da parte della Omniacare
S.r.l.s. sopra citata, necessaria ai fini dell'affidamento delle indagini in parola;

VISTO il certificato di regolaritd contributiva, dal quale si evince che la societd in parola
risulta in regola con gli adempimenti contributivi, agli atti;

PRESO ATTO che la interpellata societd ha dichiarato di essere in possesso dei requisiti
per lo svolgimento dellincarico in oggetto;

AVVIATI gli accertamenti per le verifiche delleffettivo possesso dei requisiti di ordine
generale di cui all'art. 80 del D. Lgs. 50/2016 e sue modifiche ed integrazioni;

DATO ATTO che l'efficacia del presente affidamento & subordinata alla verifica dei requisiti
di cui all'art.80 del D.Lgs 50/2016 e succ. modifiche ed integrazioni.;



VISTA la regolare procedura eseguita e ritenuto poter procedere allaffidamento diretto del
servizio in parola al Societd Omniacare S.r.ls., con sede legale in Via Verrotti, 188
Montesilvano (PE) P.I. 02140810686, per |'importo di € 450.00 oltre ed IVA (€ 99,00) come
per legge e quindi complessivamente € 549,00;

PRESO ATTO che al presente af fidamento & stato assegnato il seguente CIG: ZD22€2DD02

DATO ATTO che il professionista in parola ha comunicato, gli estremi del proprio conto
corrente dedicato ai sensi della legge 136/2010 (tracciabilita dei flussi finanziari);

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50;

DELIBERA
di ritenere la presente narrativa parte integrante e sostanziale del presente atto e di:

procedere alla scelta di una societd esterno cui affidare il "SERVIZIO DI FORMAZIONE IN
MATERIA DI D.LG6S 231/01;

approvare la procedura di affidamento delle attivitd sopra descritte, eseguita mediante
affidamento diretto disposto ai sensi del combinato disposto dagli artt.36, comma 2, lett. a) e
37, comma 1, del D. Lgs. 50/2016;

approvare |'Offerta economica inviata dalla Societd Omniacare S.r.ls., con sede legale in Via
Verrotti, 188 Montesilvano (PE) P.I. 02140810686, per |'importo di € 450,00,) ed IVA (€
99,00) come per legge e quindi complessivamente € 549,00 offerta ritenuta congrua Ns prot.
22/20 del 13 gennaio 2020;

conferire, mediante affidamento diretto, Societa Omniacare S.r.ls., con sede legale in Via
Verrotti, 188 Montesilvano (PE) P.I. 02140810686il "SERVIZIO DI FORMAZIONE" di cui
sopra;

Di Stabilire, le seguenti clausole essenziali del contratto:

o il fine che con il contratto si intende perseguire & la formazione del personale dipendente
designato, ai sensi del D.Lgs 231/01;

o il contratto ha per oggetto: il SERVIZIO DI IN MATERIA DI D.L6S 231/01;

o il contratto & sostituito dalla sottoscrizione della presente determinazione come presa
visione ed accettazione dell'incarico, la quale determina:

o il professionista incaricato é: Societd Omniacare S.r.ls., con sede legale in Via Verrotti,
188 Montesilvano (PE) P.I. 02140810686;

o limporto dell'affidamento & quello stabilito con la presente determinazione, pari ad ad €
450,00, oltre TVA (€ 99,00) come per legge e quindi complessivamente € 549,00;



e |e attivita oggetto del presente affidamento sono lo svolgimento del seguente corso di
formazione:

€
450,00

Corso Modelli organizzativi di cui al D.Lgs. 231/01
(n.8 partecipanti) - DURATA CORSO 4 ORE

Di demandare al Dott. Mauro D'Andreamatteo tutte le funzioni di Responsabile del
Procedimento e il compito di rendere edotta la ditta affidataria in ordine alle disposizioni
concernenti i principi e obblighi inseriti nel codice etico di Pescara Energia S.p.a., in
conformita a quanto disposto dal d.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 oltre che del Modello di
Organizzazione, Gestione e Controllo ex d.lgs. 231/2001, integrato con le misure di
prevenzione della corruzione e della trasparenza L.190/2012 pubblicati sul sito istituzionale
www.pescaraenergiaspa.it, LA CUI VIOLAZIONE COSTITUISCE CAUSA DI RISOLUZIONE
DEL RAPPORTO CONTRATTUALE CON IL FORNITORE(si allega Dichiarazione di presa
visione e di accettazione del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs n.
231/2001) ;

Di demandare inoltre agli Uffici per gli adempimenti consequenziali al presente
provvedimento;

Di provvedere, ai sensi dell'art. 29 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 alla
pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale della Pescara Energia S.p.a.

Pescara, 24 febbraio 2020




